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Die Octothorpe GmbH ist ein innovatives Beratungshaus, welches sich über die klassische IT- und 
Organisations-Beratung hinaus auf die immer wichtiger werdenden Anforderungen der 
Informationssicherheit und des Datenschutzes fokussiert hat. Unsere Mitarbeiter verbindet ein durchgängig 
hoher Qualitätsanspruch mit einer ausgeprägten Lösungsorientierung. Unsere Führungskultur ist geprägt 
durch flache Hierarchien und einen offenen, fairen Umgang miteinander. Die Unternehmenswerte 
Zielstrebigkeit, Ressourcenbewusstsein, Exzellenz und Verlässlichkeit stellen die Basis unseres Erfolgs 
sowohl bei unseren Kunden als auch bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung unseres eigenen 
Unternehmens dar. 
 

Stellenanzeige:  

Project-Assistants & Junior Consultants (w/m) 
 
Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir kontinuierlich bundesweit Projekt-Assistenzen und Junior 
Berater (w/m). Auch erfahrenen Quereinsteigern/innen aus anderen Beratungsbranchen der Kategorien 
Consultant oder Senior Consultant bieten wir gerne die Chance, in einem äußerst zukunftsträchtigen und 
spannenden Themengebiet ihre neue Bestimmung zu finden. 
 
Ihre Aufgaben 
 

Je nach Kundenanforderung sowie Ihren Vorkenntnissen und Erfahrungswerten unterstützen Sie uns in 
folgenden Bereichen: 

 Aufnahme und Dokumentation im Unternehmen gelebter Geschäftsprozesse 

 Analyse und Redesign der Geschäftsprozesse unter Optimierungs-Gesichtspunkten 

 Abstimmung des Vorgehens, der Zwischenstände und der Ergebnisse mit den uns von Kundenseite 
benannten Ansprechpartnern 

 Einweisung und Schulung aller Mitarbeiter in den neuen Prozessen 

 Ergebnis-Protokollierung durchgeführter Abstimmungen und Meetings 

 Unterstützung bis hin zur eigenverantwortlichen Übernahme verschiedener Projektmanagement-
Aufgaben 

 Festlegung von Rollen und Verantwortlichkeiten 

 Ausbildung und Schulung der Mitarbeiter 
 

Die Dienstleistungen der Octothorpe GmbH werden von unseren Kunden vor allem auf Grund ihrer 
konstant hohen Qualität und unserer Termintreue sehr geschätzt. Werden Sie Teil unseres Teams und 
unterstützen Sie unsere Kunden bei der Bewältigung deren Herausforderungen. 
 
Ihr Profil 
 

Sie zählen zu dem Personenkreis, den wir ansprechen wollen, wenn Folgendes auf Sie zutrifft: 

 Sie haben entweder eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, eine langjährige einschlägige 
Berufserfahrung oder einen höheren Bildungsabschluss. 

 Sie sind Teamplayer. 

 An Ihre ziel- und kundenorientierten Arbeitsergebnisse stellen Sie selbst höchste Qualitätsansprüche. 

 Sie haben Spaß an wechselnden Herausforderungen und Eigeninitiative ist für Sie kein Fremdwort. 

 Sie beherrschen Deutsch in Wort und Schrift. 

 Der Umgang mit den Microsoft-Office-Produkten Word, Excel und PowerPoint ist Ihnen vertraut. 

 Sie überzeugen durch Ihr seriöses Erscheinungsbild und Ihre Kommunikationsstärke. 

 Sie sind flexibel, zuverlässig und bundesweit reisebereit. 
 

Wenn Sie sich in dieser Beschreibung wiederfinden, würden wir Sie gerne kennenlernen!  

http://www.octothorpe.de/
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Wir bieten: 

 Leistungsgerechte, übertarifliche Vergütung 

 Durchlässige Strukturen und Perspektiven für eine Fach- und/oder Führungslaufbahn 

 Bewährtes Tutorenkonzept für Neueinsteiger, training on the job, interne Fort- und Weiterbildungen, 
bedarfsgerechte Fachcoachings durch die „Silberrücken“ in unseren Reihen 

 Vielfältige Mitgestaltungsmöglichkeiten 

 Unser Ziel: Wir wollen, dass Arbeit Spaß macht – Sowohl Ihnen als auch unseren Kunden 
 
 

Bei Fragen zu dieser Anzeige stehen wir Ihnen gerne persönlich unter der 

+49 (0) 93 91 / 9 06 54 66 

zur Verfügung. 
 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per E-Mail  
unter Angabe der Kennung PAPJC20180118 an 

bewerbung@octothorpe.de 

 
 

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme: Werden Sie Teil unseres Teams! 

https://octothorpe.de/unternehmen/octothorpe-silverbacks/
mailto:bewerbung@octothorpe.de

